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LA VILLE DE REVEL (31) 10 000 HABITANTS, RECRUTE
 UN (E) ANIMATEUR (TRICE) ALAE et ALSH ADOLESCENTS
Sous l’autorité du responsable ALAE (accueil de loisirs associé à l’école) et de la coordinatrice du service jeunesse, vous exercerez les activités suivantes : 
ALAE : 
· Accueil des enfants et des parents ou substituts parentaux
· Education et aide des enfants dans l’acquisition de l’autonomie et de l’hygiène
· Surveillance de la sécurité, du confort et de l’hygiène des enfants
· Animation d’activités proposées lors des temps périscolaires
· Participation aux projets éducatifs et projet pédagogique
· Travail en équipe pour la programmation et la préparation des activités 
Espace Jeunes :

· Accueil des préadolescents et des adolescents
· Aide aux jeunes dans la mise en place de leurs projets
· Animation d’activités, encadrement des sorties
· Participation aux projets

Activités secondaires :

· Conduire des groupes de jeunes lors d'activités ou de séjours 

· Aide administrative ponctuelle au directeur de l’ALAE

Profil recherché :

Apprécié, un diplôme parmi les suivants : BPJEPS, BAFD 

A minima : BAPAAT, BAFA ou équivalent 

Permis B indispensable
Savoirs-être et savoirs-faire :

· Connaissances relatives aux stades de développement de l’enfant

· Connaissances du public des préadolescents et adolescents
· Capacités dans l’encadrement de groupes de jeunes

· Capacité à travailler en équipe et qualités relationnelles
· Maîtriser les gestes de 1er secours

· Capacités dans la conception et dans la réalisation de projets
· Disponibilité et qualité d’écoute

· Savoir gérer les situations relationnelles difficiles et être patient
Renseignements complémentaires :

Poste à temps complet (semaine de travail sur 5 jours entre le lundi et le samedi).
Recrutement par voie statutaire dans la filière animation de catégorie C, ou à défaut par voie contractuelle pour un poste à pourvoir au plus tôt.
Lettre de motivation et CV à adresser au plus tard pour le 16 février 2024 à :

M. le maire de la ville de Revel - Service des ressources humaines

20, rue Jean Moulin - 31 250 REVEL
ou par mail à rh@mairie-revel.fr
