
 
 
 

 
 

 

LA VILLE DE REVEL (31), 10 000 HABITANTS, RECRUTE UN(E) 
STAGIAIRE POUR SON SERVICE COMMUNICATION 

 
Contexte : 
 
La ville de Revel (10 000 habitants) est la ville centre d’une intercommunalité de 
22 000 habitants au centre du triangle Toulouse – Albi – Carcassonne. Dans le cadre 
du développement des projets municipaux et de la multiplicité des outils, elle 
cherche à renforcer son service communication. 
 
Activités  
 
Sous l’autorité du service communication (2 personnes), vous assurez les missions 
suivantes :  
 

• création graphique : conception et/ou mise en forme de supports on et off 
line  

• photos/vidéos : prises de vue, reportages photos et/ou vidéo 
• relations presse : rédaction de communiqués de presse, mise à jour et tenue 

du fichier presse 
• accompagnement dans la gestion des projets de communication 

 
Qualifications et compétences demandées 
 

• Niveau Bac+3 à Bac+5 en communication et/ou graphisme   
• Connaissance des logiciels de création graphique (pack Adobe) et 

éventuellement vidéo  
• Capacités rédactionnelles 

 
Qualités requises 
 

• Polyvalence 
• Autonomie et rigueur 
• Diplomatie et sens de l’écoute 
• Ouverture et curiosité 

 
 
Recrutement  
 
Stage de 4 à 6 mois minimum 
 
 
Lettre de motivation et CV à adresser à : communication@mairie-revel.fr 
 
 


